Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ’ e ,A Lubuskie
dla Lubuskiego Unie Europejsky |+, .- \X, Warte zachodu
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Lubuska Akademia Edukacji”

OSWIADCZENIE O POSIADANIU UMIEJETNOSCI PODSTAWOWYCH

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg, osSwiadczam, ze jestem osobg powyzej 18. roku zycia, ktéra
zapoznata sie z charakterystykg | stopnia (uniwersalne) Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziomy 1-8

i dokonata samooceny umiejetnosci podstawowych na nastepujacym poziomie:

O Poziom1 O Poziom5
O Poziom?2 O Poziom6
0 Poziom3 0 Poziom?7
[0 Poziom4 O Poziom8

Ponadto, wyrazam z wtasnej inicjatywy chec podnoszenia, uzupetnienia umiejetnosci i kompetenciji.

Data i czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

)

MARCIN ROKOSZEWSKI MARSOFT d FUNDACJA ZARZADZANIA I INNOWACJT
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NIP: 9462304058, REGON: 060717694 NIP: 7123370896, REGON: 380207494, KRS: 0000488495
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Charakterystyki | stopnia (uniwersalne) Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziomy 1-8 Zapisy — wiedza,

umiejetnosci, kompetencje spoteczne — nalezy odnosi¢ do okreslonej dziedziny uczenia sie lub

dziatalnosci zawodowej*

Kategorie opisowe

i aspekty o podstawowym znaczeniu

POZIOM 1
INA | ROZUMIE:

POZIOM 2

INA | ROZUMIE:

Zakres
= Kompletnosc perspektywy poznawczej
o= ZIaleinosci
= s Pt poszerzony zbior elementarnych faktow,
g elementarne fakty i pojecia oraz e e e
fre) zaleznosci migdzy wybranymi zjawiskami P bgn rz(i))f'awiskami et dnizzzgi
E przyrodniczymi, spolecznymi i w sferze wy Ieczz iJi S ‘5 zor owl {Izk;e'
G.Qbia rozumienia wytwordw ludzkiej mysli :tl:;’sli ALY Berze Wit S )
Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosdi
POTRAFI: POTRAFI:
Rozwiazywani lemow
i sclad pmb he wykonywa¢ bardzo proste zadania wedlug wykonywac proste zadania wedlug
i stosowanie me‘ly w pl'aktyte szczegblowych wskazowek w typowych ogolnej instrukji, najczesciej w typowych
Tlozonosé pmmmu warunkach warunkach
Samodzielnos¢ w dziataniu rozwigzywaé bardzo proste typowe rozwigzywac proste typowe problemy,
— Innowacyjnos¢ podejécia problemy w typowych warunkach najczgsciej w typowych warunkach
=1 Warunki dziatania
o
A .
g Uczenie St uczy¢ si¢ pod bezposrednim kierunkiem uczy¢ si¢ pod kierunkiem
= Samodzielnos¢ w zorganizowanej formie w zorganizowanej formie
™ Metody
; odbierac proste wypowiedzi, odbierac niezbyt proste wypowiedzi,
. e tworzy¢ bardzo proste wypowiedzi tworzy¢ proste wypowiedzi
Komunikowanie si¢
zakns VlpriEdll formulowac i odbiera¢ najprostsze !
Ztozonos¢ wypowledzi wypowiedzi w jezyku obcym
1
JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:
Tozsamos¢ respektowania zobowigzan wynikajacych odejmowania obowigzkow wynikajacych
P WyniKajacy pode) yniKajgcy
Uczestniczenie z przynaleznosci do réznych wspolnot z przynaleznosci do réznych wspélnot
5 F de l . I . ' z.
—1  Postepowanie
u s
g WSPO'PWG dzialania i wspoldzialania dzialania i wspoldzialania pod kierunkiem
!Sﬂﬁhﬂ” pod bezposrednim nadzorem w zorganizowanych warunkach
&\ Pracaz 7 w zorganizowanych warunkach
g Y
™1 Warunki dziatania
v/
= Przywodztwo
=
B Odpowiedzialnos¢
= & Z oceniania swoich dziatan i przyjmowania oceniania dziatan, w ktérych uczestniczy,
x Kmnqe dziatari wlasnych odpowiedzialnosci za bezposrednie ich i przyjmowania odpowiedzialnosci za ich
Konsekwencje dziatan zespotu skutki skutki
Ocena

1 Zrédto: https://kwalifikacje.gov.pl/images/downloads/materia%C5%82y_do_serwisu_zSK/tabele_PRK/PRK_ tabl.pdf
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Kategorie opisowe ‘
|

|
Zakres |

Kompletnosé perspektywy poznawczej
Zalenoci

POZIOM 3

podstawowe fakty i pojecia oraz
zaleznoéci migdzy wybranymi zjawiskami
przyrodniczymi, spolecznymi i w sferze
wytworéw ludzkiej mysli, a ponadto

w okreslonych dziedzinach w szerszym

zakresie wybrane fakty, pojecia i zaleznosci

POZIOM 4

ISP BRI DRI | ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE:

poszerzony zbiér podstawowych faktow,
umiarkowanie zlozonych pojec, teorii

i zaleznosci migdzy wybranymi zjawiskami
przyrodniczymi, spotecznymi oraz w sferze
wytworéw ludzkiej myéli, a ponadto

. w okreslonych dziedzinach w szerszym

zakresie fakty, umiarkowanie zlozone

i pojecia, teorie i zaleznosci migdzy nimi

WIEDZA (W)

Glebia rozumienia
Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

Rozwiazywanie problemow
i stosowanie wiedzy w praktyce

elementarne uwarunkowania prowadzonej
dzialalnosci

wykonywac¢ niezbyt proste zadania wedtug
ogolnej instrukcji w czgsciowo zmiennych
warunkach

podstawowe uwarunkowania prowadzonej
dzialalnosci

POTRAFI: POTRAFI:

wykonywa¢ niezbyt zlozone zadania
w czgsci bez instrukcji czesto w zmiennych
warunkach

Komunikowanie sie
Zakres wypowiedzi
Ztozonosc wypowiedzi

tworzy¢ niezbyt proste wypowiedzi

odbiera¢ i formulowa¢ bardzo proste
wypowiedzi w jezyku obcym

Ztozonos¢ problemu

Samodzielnos¢ w dziataniu rozwigzywaé proste typowe problemy rozwigzywad niezbyt proste, w pewnej
o Innowacyjnos¢ podejscia w czgdciowo zmiennych warunkach czgdci nietypowe problemy czgsto
= a3 . w zmiennych warunkach
= Warunki dziatania 2
=7
=1 Uczenie sie e .. = s 3 :
= uczy¢ si¢ w czesci samodzielnie pod uczyc sig nie w zorg anej
= Samodzielnos¢ kierunkiem w zorganizowanej formie formie
fre] Metody
E odbierac niezbyt zlozone wypowiedzi, odbierac zlozone wypowiedzi, tworzyc¢

niezbyt zlozone wypowiedzi dotyczgce
szerokiego zakresu zagadnien

odbiera¢ i formulowac proste wypowiedzi
w jezyku obcym

JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:

przynalezenia do wspolnot réznego przyjmowania odpowiedzialnosci

Tozsamosc

Uczestniczenie rodzaju, funkcjonowania w réznych zwigzanej z uczestnictwem w réznych
rolach spolecznych oraz podejmowania wspolnotach i funkcjonowaniem w roznych

mo‘?::wkm'm pudsrwowy;h powinnosci z tego rolach spolecznych

Postepowan wynikajacyc

Wspotpraca

Praca zespotowa
Warunki dziatania

Przywoédztwo !
Odpowiedzialnos¢

autonomicznego dzialania i wspéldzialania
w zorganizowanych warunkach

czgsciowo samodzielnego dzialania oraz
wspoldzialania w zorganizowanych
warunkach

oceniania dzialan swoich i zespolowych; oceniania dzialan swoich i 0séb, ktérymi

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)

mmnde dl!ahli WhSIIYdI podejmowania odpowiedzialnosci za kieruje; przyjmowania odpowiedzialnosci
Konsekwendje dziatan zespotu skutki tych dziatan za skutki dzialari wlasnych oraz tych osob
Ocena
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Kategorie opisowe POZIOM 5 POZIOM 6

i aspekty o podstawowym znaczeniu
peityop Y INA | ROZUMIE: INA | ROZUMIE: |
w szerokim zakresie - fakty, teorie, metody w zaawansowanym stopniu - fakty, teorie,
i zaleznoci migdzy nimi metody oraz zlozone zaleznosci migdzy
Zakres nimi
~ Kompletnosé perspektywy poznawczej
= Zaleznosd
<t
~
(=)
= - -
= s :
Ghbla rozumienia roznorodne uwarunkowania prowadzonej roznorodne, zlozone uwarunkowania
Kompletnos¢ perspektywy poznawczej dzialalnosci prowadzonej dzialalnosci

Zaleznosc

: POTRAFI: ! POTRAFI:

wykonywac zadania bez instrukgji
w zmiennych, przewidywalnych

Rozwiazywanie problemoéw
i stosowanie wiedzy w praktyce

innowacyjnie wykonywac zadania

Ztozonos¢ problemu prerbay oraz rozwigzywac zlozone i nietypowe

Samodzielno$¢ w dziataniu i rozwigzywac niezbyt zloZone i nietypowe problgl:;y w]zmlznnych lk':ehw petni
— |III‘|°W3CYII‘|“ pode]ida ] problemy w zmiennych przewidywalnych PTG Was

kach
=" Warunki dziatania RO
S —
g Uczenie Ny uczy¢ si¢ samodzielnie samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢
= Samodzielnos¢ przez cale zycie
1 Metody
E odbieraé niezbyt zlozone wypowiedzi,
ik - tworzy¢ niezbyt proste wypowiedzi
Komunikowanie sie z uzyciem specjalistycznej terminologii Samtinikowst sie-2 lacmenibmwonsdnind |
Zakres wypowiedzi odbiera¢ i formutowaé bardzo Swoje stanowlico ‘

Ztozonos¢ wypowiedzi proste wypowiedzi w jezyku obcym ‘

z uwzglednieniem specjalistycznej

terminologii |
JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:
Tozsamos¢ podejmowania podstawowych obowiazkow kultywowania i upowszechniania wzoréw

X Uczestniczenie ' iz.?;(;f;::ytg:l;il spolecznych, ich oceniania ::::;T';(g);)ap:‘)isl:;pnwanm w srodowisku

= Poczucie odpowiedzialnosci

—  Postepowanie

&)

g Wspﬂpraca samodzielnego dzialania

b Praca zespolowa oraz wsp(_ildzmlama zinnymi .

wvi & w zorganizowanych warunkach, kierowania

s Warunki dziatania nieduzym zespolem w zorganizowanych

; Przywddztwo warunkach samodzielnego podejmowania decyzji,

= krytycznej oceny dzialari wlasnych, dziatan

L 3 A zespolow, ktorymi Kieruje, i organizacji,

o MPOWIMZIGMW w ktérych uczestniczy; przyjmowania

g Kouselwe daiatai wha oceniania dzialan swoich i 0séb oraz odpow?edzialnus’ci zzayskpuﬂg tych dzialari

= on Ild! SI\YdI zespolow, ktorymi kieruje; przyjmowania

Konsekwengje dziafan zespotu odpowiedzialnosci za skutki tych dzialan
Ocena
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Kategorie opisowe

Zakres
Kompletnos¢ perspektywy poznawczej
Zaleznosci

POZIOM 7

w poglebiony sposob wybrane fakty,
teorie, metody oraz zlozone zaleznosci
migdzy nimi, takze w powiazaniu z innymi
dziedzinami

WIEDZA (W)

Giebia rozumienia
Kompletnosc perspektywy poznawczej
Zaleznosci

Rozwiazywanie problemow

i stosowanie wiedzy w praktyce
Itozonos$¢ problemu
Samodzielnos¢ w dziataniu
Innowacyjnos¢ podejscia
Warunki dziatania

réznorodne, zlozone uwarunkowania
i aksjologiczny kontekst prowadzonej
dzialalnoéci

POZIOM 8

i aspekty o podstawowym znaczeniu ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE:

| $wiatowy dorobek naukowy i tworczy oraz
- wynikajace z niego implikacje dla praktyki

POTRAFI: POTRAFI:

wykonywac¢ zadania oraz formulowaé

i rozwigzywa¢ problemy, z wykorzystaniem

nowej wiedzy, takze z innych dziedzin

dokonywac analizy i twérczej syntezy
dorobku naukowego i tworczego w celu
identyfikowania i rozwigzywania
probleméw badawczych oraz zwigzanych
z dziatalnoscia innowacyjna i tworcza;
tworzy¢ nowe elementy tego dorobku

Uczenie sie
Samodzielnos¢
Metody

samodzielnie planowac wlasne uczenie si¢
przez cale zycie i ukierunkowywac innych
w tym zakresie

samodzielnie planowac wlasny rozwdéj oraz |
inspirowac rozwdj innych oséb

UMIEJETNOSCI (U)

Komunikowanie si¢

Zakres wypowiedzi
Ztozono$c wypowiedzi

Tozsamosc
Uczestniczenie

Poczucie odpowiedzialnosci
Postepowanie

komunikowa¢ sie ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow, odpowiednio
uzasadnia¢ stanowiska

uczestniczy¢ w wymianie doswiadczen
i idei, takze w srodowisku
miedzynarodowym

JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:

tworzenia i rozwijania wzoréw wlasciwego
postepowania w srodowisku pracy i zycia

Wspétpraca

Praca zespotowa
Warunki dziatania
Przywédztwo

Odpowiedzialnos¢
Konsekwencje dziatan whasnych

Konsekwengje dziatan zespotu
Ocena

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)

podejmowania inicjatyw, krytycznej
oceny siebie oraz zespoléw i organizacji,
w ktérych uczestniczy; przewodzenia
grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za
nia

zrédto:

niezaleznego badania powiekszajacego
istniejacy dorobek naukowy i tworczy;
podejmowania wyzwan w sferze
zawodowej i publicznej z uwzglednieniem:
« ich etycznego wymiaru,

« odpowiedzialnosci za ich skutki

oraz ksztaltowania wzoréw wlasciwego
post¢powania w takich sytuacjach

https://kwalifikacje.gov.pl/images/downloads/materia%C5%82y_do_serwisu_ZSK/tabele_PRK/PRK_tab1.pdf
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